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VERBALE N. 2 DI DATA 04 SETTEMBRE 2020 DELLA COMMISSIONE 

TECNICA PER LA VALUTAZIONE DELLE OFFERTE PERVENUTE 

 

Il giorno 4 settembre ad ore 09.00 si è riunita in videoconferenza la Commissione tecnica giudicatrice per 

riprendere i lavori, sospesi il 1 settembre, di valutazione delle offerte pervenute in relazione alla gara 

“Servizi di manutenzione correttiva supporto specialistico e manutenzione evolutiva relativi al Sistema 

Informativo Contabile (SOC) su Mercato Elettronico Pubblica Amministrazione Trentina (MEPAT) - CIG: 

8260111B39 - CUP: F69F20000050005”. 

Si continua nell’analisi dell’offerta pervenuta dal Gruppo Engineering. 

Ciascun componente della commissione illustra le proprie osservazioni, e in seguito ad approfondita 

discussione, il gruppo di lavoro condivide le osservazioni emerse. 

Si verificano i requisiti tecnici minimi, che sono ampiamente rispettati, così come l’adeguatezza dell’offerta 

tecnica in relazione al capitolato tecnico. 

Al termine del confronto, la Commissione assegna un “coefficiente provvisorio associato al giudizio 

sintetico” per ciascun sub-criterio come riepilogato nella seguente tabella, e relativo punteggio intermedio. 

 

PARAMETRI DI GARA 

 
VALUTAZIO
NE FINALE 
OFFERTA 

         n° CRITERI / ELEMENTI DI 
VALUTAZIONE 

n° SUB-CRITERI/ ELEMENTI DI 
VALUTAZIONE 

PUNTI 
D MAX 

PUNTI 
Q MAX 

PUNTI 
T MAX 

 PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

1 Pianificazione, 
conduzione e riconsegna 

del servizio di 
manutenzione 

1.1 Il concorrente descriva, in coerenza 
con il capitolato tecnico (par.2.5), il 
piano operativo relativamente alla 
presa in carico del servizio 

3      3,00 

1.2 Il concorrente, in coerenza con il 
capitolato tecnico (par.3 , 4.1 e 4.2), 
presenti una breve proposta di 
pianificazione e conduzione del 
servizio, con riferimento, in 
particolare, alla definizione delle tappe 
fondamentali del 
progetto (milestones), delle attività 
principali (task), dei processi e delle 
modalità per attuare l'erogazione del 
servizio in tutte le attività previste 
dallo stesso. 

7      6,51 
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1.3 Il concorrente, in coerenza con il 

capitolato tecnico (par.3 , 4.1 e 4.2), 
descriva la metodologia e gli strumenti 
proposti per le attività 
implementative previste, dalle 
tecniche di modellazione impiegate 
nelle 
varie fasi del ciclo di vita del software, 
nonché della procedura di gestione 
della documentazione di progetto 

5      4,35 

1.4 Il concorrente, in coerenza con il 
capitolato tecnico (par.3 , 4.1 e 4.2), 
descriva la composizione del gruppo di 
lavoro che il Concorrente intende 
utilizzare, l’organizzazione adottata per 
attuare l’erogazione dei servizi 
previsti (anche con la 
rappresentazione di una matrice RACI), 
interfacce del 
gruppo di lavoro 

7      6,51 

1.5 Il concorrente descriva, in coerenza 
con il capitolato tecnico (par.2.5) , la 
modalità ed i tempi attinenti al servizio 
di “Riconsegna del sistema e di 
chiusura del Servizio” 

3      2,91 

2 GRUPPO DI LAVORO CON 
PROFILO DI ANALISTA 

CONTABILE 

2.1 Esperienze e competenze delle risorse 
riconducibili al profilo di analista 
contabile 
Il concorrente presenti una o più (fino 
ad un massimo di 3) schede per il 
profilo di analista contabile 
specificando, per ciascuna risorsa 
professionale: 
- gli anni di esperienza professionale 
maturata nella specifica 
funzione richiesta di analista contabile 
(periodo considerato ultimi 5 anni); 
- le competenze professionali e le 
conoscenze tecniche generali 
maturate con riferimento a quanto 
indicato nel cap. 8.3.1 "COMPETENZE 
PROFESSIONALI E CONOSCENZE 
TECNICHE GENERALI QUALE ANALISTA 
DI 
SISTEMI INFORMATIVI CONTABILI” del 
Capitolato Tecnico; 
- le competenze professionali e le 
conoscenze tecniche specifiche 
maturate con riferimento alle 
tecnologie utilizzate nei sistemi 
oggetto di 
gara ed indicate nel cap. 5.1 
“AMBIENTI OPERATIVI, LINGUAGGI, 
STANDARD, PRODOTTI DI 
RIFERIMENTO” del Capitolato Tecnico. 

8      6,64 

2.2 Altre esperienze e competenze delle 
risorse con profilo di Analista Contabile 
Competenze maturate in esperienze 
riferite agli ultimi 5 anni con 
riferimento all’ambito applicativo 
specifico “ Sviluppo di Sistemi 
Informativi 
per l’erogazione di aiuti comunitari alle 
imprese agricole” 

8      6,96 
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2.3 Numero di risorse messe a 

disposizione in relazione ai profili 
proposti di 
“Analista Contabile” 

    2  2,00 

3 GRUPPO DI LAVORO CON 
PROFILO DI PROGETTISTA 

JAVA 

3.1 Esperienze e competenze delle risorse 
riconducibili al profilo di Progettista 
JAVA 
Il concorrente presenti una o più (fino 
ad un massimo di 3) schede per il 
profilo di progettista java) specificando 
per ciascuna risorsa: 
- gli anni di esperienza professionale 
maturata nella specifica 
funzione richiesta di progettista java 
(periodo considerato ultimi 5 anni); 
- le competenze professionali e le 
conoscenze tecniche generali 
maturate con riferimento a quanto 
indicato nel cap. 8.4.1 "COMPETENZE 
PROFESSIONALI E CONOSCENZE 
TECNICHE GENERALI QUALE 
PROGETTISTA 
DI SISTEMI INFORMATIVI” del 
Capitolato Tecnico; 
- le competenze professionali e le 
conoscenze tecniche specifiche 
maturate con riferimento alle 
tecnologie utilizzate nei sistemi 
oggetto di 
gara ed indicate nel cap. 5.1 
“AMBIENTI OPERATIVI, LINGUAGGI, 
STANDARD, PRODOTTI DI 
RIFERIMENTO” del Capitolato Tecnico. 

8      7,20 

3.2 Altre esperienze e competenze delle 
risorse profilo Progettista Java 
Competenze maturate in esperienze 
riferite agli ultimi 5 anni con 
riferimento all’ambito applicativo 
specifico “ Sviluppo di Sistemi 
Informativi 
per l’erogazione di aiuti comunitari alle 
imprese agricole” 

8      6,13 

3.3 Numero di risorse messe a 
disposizione in relazione ai profili 
proposti di 
“Progettista Contabile” 

    2  2,00 
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4 GRUPPO DI LAVORO CON 

PROFILO DI 
PROGRAMMATORE JAVA 

4.1 Esperienze e competenze delle risorse 
riconducibili al profilo di 
Programmatore JAVA 
Il concorrente presenti una o più (fino 
ad un massimo di 3) schede per il 
profilo di programmatore java) 
specificando per ciascuna risorsa: 
- gli anni di esperienza professionale 
maturata nella specifica 
funzione richiesta di programmatore 
java (periodo considerato ultimi 5 
anni); 
- le competenze professionali e le 
conoscenze tecniche generali 
maturate con riferimento a quanto 
indicato nel cap. 8.5.1 "COMPETENZE 
PROFESSIONALI E CONOSCENZE 
TECNICHE GENERALI QUALE 
PROGRAMMATORE DI SISTEMI 
INFORMATIVI” del Capitolato Tecnico; 
- le competenze professionali e le 
conoscenze tecniche specifiche 
maturate con riferimento alle 
tecnologie utilizzate nei sistemi 
oggetto di 
gara ed indicate nel cap. 5.1 
“AMBIENTI OPERATIVI, LINGUAGGI, 
STANDARD, PRODOTTI DI 
RIFERIMENTO” del Capitolato Tecnico. 

8      7,20 

4.2 Altre esperienze e competenze delle 
risorse profilo Programmatore Java 
Competenze maturate in esperienze 
riferite agli ultimi 5 anni con 
riferimento all’ambito applicativo 
specifico “ Sviluppo di Sistemi 
Informativi 
per l’erogazione di aiuti comunitari alle 
imprese agricole” 

8      6,40 

4.3 Numero di risorse messe a 
disposizione in relazione ai profili 
proposti di 
“Programmatore Java” 

    2  2,00 

5 PROPOSTA FORMATIVA 5.1 Soluzione per la formazione 
Il Concorrente dovrà definire le 
modalità organizzative e le tecniche di 
formazione, relativamente a 
competenze tecnologiche e di 
dominio, che 
valorizzino la formazione del personale 
impiegato nello svolgimento dei 
servizi nel corso della durata del 
contratto. 

2      1,86 

5.2 Soluzioni per la formazione in ambito 
sicurezza 
Il Concorrente dovrà definire le 
modalità organizzative e le tecniche di 
formazione, con specifico riferimento 
alla sicurezza sul lavoro, che 
valorizzino la formazione del personale 
impiegato nello svolgimento dei 
servizi nel corso della durata del 
contratto. 

2      1,80 
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6 TIPOLOGIA DI RAPPORTO 

DI LAVORO 
6.1 Tipologia di rapporto di lavoro 

intercorrente tra le risorse 
professionali che 
il Concorrente, in caso di 
aggiudicazione, si impegna ad 
utilizzare per 
l’erogazione dei servizi oggetto 
dell’appalto, ed il Concorrente 
medesimo. 

    2  2,00 

TOTALE PUNTI     85 
 

75,47 

 

Alle ore 11.20 la Commissione termina i lavori. 

 

 

Il documento è firmato  

digitalmente dai tre membri della 

commissione 
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